SELECAO PARA VAGA PROFISSIONAL EM
CAPTACAO DE RECURSO
E RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL



EDITAL DE SELECAO — 2021

VAGA: Profissional com experiéncia em captacao de recursos para projetos sociais

Local/ institui¢io: SETOR DE CAPTACAO DE RECURSOS E RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL DA
REDES DA MARE

Forma de contrata¢dao: MEIl ou PJ
Carga hordria: 30 horas semanais

Formato: trabalho remoto (durante a pandemia), com possivel demanda presencial de 1 a 2 dias
na semana. O formato serd avaliado em func¢do do contexto da crise sanitaria.

Como aplicar a vaga: Interessada/os deverdo preencher o formulario no link até o dia 19 de margo
de 2021:

https://forms.gle/csktqtoE8Gjugt3V9

Para consolidar a politica institucional de equidade e diversidade, a Redes da Maré se compromete
a garantir um processo de selecao que priorize a contratacao de pessoas oriundas, que moram ou
atuam em territdrios periféricos e/ou na Maré.

1- Sobre a Redes da Maré

A Redes da Maré é uma organizagao social criada por moradores da Maré envolvidos ou oriundos
de movimentos comunitarios. Tem como objetivo maior elaborar agbes para ampliacdo e
consolidacdo das politicas publicas permanentes para a populacdo, a partir da articulacdo com
outros atores do territério e da cidade. Com essa estratégia de atuacdo, a instituicdo busca
desenvolver projetos a partir de quatro eixos de trabalho: (i) Arte, Cultura, Memdrias e
Identidades,(ii) Desenvolvimento Territorial, (iii)Direito a Seguranca Publica e Acesso a Justica e
(iv)JEducacdo. De modo articulado, as iniciativas implementadas nestes campos buscam a ampliacdo
dos direitos dos moradores da Maré que, ao viverem na favela, sofrem historicamente diferentes
formas de violagGes de direitos fundamentais.
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2- Sobre o Setor de Captacao de Recursos e Relacionamento
Institucional

Setor estratégico que garante apoio para sustentabilidade financeira da instituicdo e para os eixos
programaticos a partir da elaboracdo de propostas e projetos, relagbes com parceiros, doadores
individuais e empresas, prospeccdo e a anadlise dos editais, inscricbes em leis de incentivos
municipais, estaduais e federais.

3- Sobre a vaga

Atividades a serem desenvolvidas :

e Prospeccdo e andlise de editais nacionais e internacionais;

e Adequacdo e inscricdo de projetos em leis de incentivos municipais, estaduais e federais;

e Apoio e acompanhamento de equipes técnicas (eixos e projetos) na elaboragao e inscrigao
de projetos em editais e/ou leis;

e Apoio e acompanhamento da prestagdo de contas de projetos junto aos parceiros doadores
’

e Contribuir no desenho da estratégia global de captagdo de recursos do setor/ organizagao;

e Contribuir na formacgao de equipes em elaboragdo de projeto e captagao;

e Participacdo em reunides semanais de equipe online e presencial;

e Participacdo em espacos de formagdo propostos pela instituicao, online e presencial.

e Elaboragdo de relatdrios periddicos sobre o trabalho realizado;

e Didlogo com a equipe de comunicacgdo e parceiros.

Requisitos obrigatdrios

e Ter experiéncia anterior e comprovada na area de captacdo de recursos, editais e lei de
incentivos ;

e Ter conhecimentos em plataformas como Prosas, Salic...

e Ter experiéncia com gestdo, monitoramento e avaliacdo de projetos;

e Conhecimento e habilidades em informatica, principalmente Excel intermedidrio ou
avancgado;

e Facilidade com a escrita;

e Habilidades de comunicacdo e relacdes publicas para relagdo com parceiros;

e Leitura fluente em inglés.

Requisitos desejaveis
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e Capacidade de trabalho em equipe interdisciplinar;

e Ter experiéncia com projetos realizados em territérios de favela;

e Fluéncia em inglés para além da leitura, e em outras linguas para ajudar na captagao
internacional;

e Interesse em processos de formacao.

Remuneragao: a definir.

4- Sobre as etapas da Selegao:

A selegdo serd realizada pela equipe do Setor junto com a direcdo da Redes da Maré e terd duas
etapas, a saber:

a. Leitura de material enviado pelo formulario pela/os candidata/os;

b. Entrevista presencial na sede da Redes da Maré com a/os candidatas selecionadas, que serdo
contatada/os via email/telefone/whatsapp (Rua Sargento Silva Nunes, 1012 - Nova Holanda -
Maré). Importante o uso correto da mascara.

Cronograma do processo seletivo
a) Divulgacdo do edital e inscricdo: até 19 de margo de 2021.

b) Selecao preliminar das candidatas e agendamento das entrevistas a partir de analise do curriculo:
20 a 24 de margo de 2021.

c) Entrevistas: Até 29 de marco de 2021.
d) Divulgacdo do Resultado Final: até o final do dia 31/03/2021

e) Inicio das atividades: 05 de abril de 2021.

OBS.: As etapas de selegao e divulgagdo do resultado final sera feita por contato pessoal via e-mail
e/ou telefone/whatsapp.
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