
 

 

 



 

 

 

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO RIO DE JANEIRO - 

SECEC RJ 

OSC: Associação Redes de Desenvolvimento da Maré 

CNPJ: 08.934.089/0001-75 

Administração Pública: Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa 

Número da emenda: 2663 

Parlamentar: Renata Souza 

Número do Plano de Trabalho no CONVERJ: 1216 

Número do Termo de Fomento: 13/2025 (PT 1216-CONVERJ) 

Nome do Projeto: Mulheres ao Vento: história e cultura das mulheres da Maré 

Valor do projeto: R$ 69.508,00 

Link CONVERJ: 

https://www.converj.rj.gov.br/converj/servlet/adconvenioweb?1216 

Link DOERJ: Publicação Termo de Fomento 13/2025 (30/12/25)  

https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?sessi

on=VGpCT1JWhttps://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_ed

icao.php?session=VWxSRmQxRlVXVE5OYTFGMFRqQkZORkpwTURCUFZFbDRURlZKT

UUxclVYUk5WVmwzVWtSRmQwNUVSa1ZTYW1oRFRWUmpORTlVUVRCT2FtTTBUbW

M5UFE9PQ==SnFRa2RPYTFsMFQxUkZNbEpETURCTlJGa3dURlJzUTA5RlRYUk9hbVJI

VDFWVk0wMHdSVEpPUkZsNg==&p=NDA=&tb=MjY5NjUxOSYjMDEzOw== 

Aditivo I ( DOERJ 30/03/2026) 

https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?sessi

on=VFdwQmVVNTZXWGhTVkZWMFQwUk5NRTVETURCUlZFRXlURlZKTUUxcVFYUlJl

azEzVVd0WmQwOVVTWGhQUkVVeg==  

Aditivo II (DOERJ 08/07/26) 

https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?sessi

https://www.converj.rj.gov.br/converj/servlet/adconvenioweb?1216
https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?session=VGpCT1JWSnFRa2RPYTFsMFQxUkZNbEpETURCTlJGa3dURlJzUTA5RlRYUk9hbVJIVDFWVk0wMHdSVEpPUkZsNg==&p=NDA=&tb=MjY5NjUxOSYjMDEzOw==
https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?session=VGpCT1JWSnFRa2RPYTFsMFQxUkZNbEpETURCTlJGa3dURlJzUTA5RlRYUk9hbVJIVDFWVk0wMHdSVEpPUkZsNg==&p=NDA=&tb=MjY5NjUxOSYjMDEzOw==
https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?session=VGpCT1JWSnFRa2RPYTFsMFQxUkZNbEpETURCTlJGa3dURlJzUTA5RlRYUk9hbVJIVDFWVk0wMHdSVEpPUkZsNg==&p=NDA=&tb=MjY5NjUxOSYjMDEzOw==
https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?session=VGpCT1JWSnFRa2RPYTFsMFQxUkZNbEpETURCTlJGa3dURlJzUTA5RlRYUk9hbVJIVDFWVk0wMHdSVEpPUkZsNg==&p=NDA=&tb=MjY5NjUxOSYjMDEzOw==
https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?session=VGpCT1JWSnFRa2RPYTFsMFQxUkZNbEpETURCTlJGa3dURlJzUTA5RlRYUk9hbVJIVDFWVk0wMHdSVEpPUkZsNg==&p=NDA=&tb=MjY5NjUxOSYjMDEzOw==
https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?session=VGpCT1JWSnFRa2RPYTFsMFQxUkZNbEpETURCTlJGa3dURlJzUTA5RlRYUk9hbVJIVDFWVk0wMHdSVEpPUkZsNg==&p=NDA=&tb=MjY5NjUxOSYjMDEzOw==
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on=VGxSWk5VMUVTWGxPVkZsMFRucEZkMDVwTURCTlZWa3hURlZGZDFGNlFYUk5W

RlY0VWtSTk5VMVZWWGRTYTFVMA== 

Processo: SEI-180001/002126/2025 

1. IDENTIFICAÇÃO  

Responsáveis Legais pela Instituição Proponente: 

Nome: Gisele Ribeiro Martins 

Cargo: Diretora Presidente 

CPF: 118.546.687-81 | RG: 20.660668-3 

Endereço: Rua Pereira da Silva, 493, apto. 206, Laranjeiras - Rio de Janeiro/RJ CEP: 
22221-140 

Telefone: (21) 98717.3017 | E-mail: gisele@redesdamare.org.br 
 

Nome: Liliane Pereira dos Santos 

Cargo: Diretora Vice Presidente 

CPF: | RG: 120.829.227-74 

Endereço:   Rua Barros Barreto, 58 - Bonsucesso - Cep: 21032-140   

Telefone:  21 983832664 E-mail: lilianesantos@redesdamare.org.br 

 

OBJETO 

 

Realização de espetáculo de dança como desdobramento do projeto de dança 

Mulheres ao vento. E intercâmbio entre projetos do território voltado para mulheres 

com a execução de 2 oficinas ministradas para alunas da Casa das Mulheres e 4 

oficinas ministradas para mulheres do projeto Mulheres em Movimento, ambos os 

grupos pertencentes às atividades da Casa das Mulheres da Maré. 

 

CARACTERIZAÇÃO DE INTERESSES RECÍPROCOS 

https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?session=VGxSWk5VMUVTWGxPVkZsMFRucEZkMDVwTURCTlZWa3hURlZGZDFGNlFYUk5WRlY0VWtSTk5VMVZWWGRTYTFVMA==
https://www.ioerj.com.br/portal/modules/conteudoonline/mostra_edicao.php?session=VGxSWk5VMUVTWGxPVkZsMFRucEZkMDVwTURCTlZWa3hURlZGZDFGNlFYUk5WRlY0VWtSTk5VMVZWWGRTYTFVMA==
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Este projeto tem como foco o fortalecimento do processo criativo e artístico 

do Coletivo Mulheres ao Vento, que desde 2016 desenvolve atividades com um grupo 

de mulheres na Maré, em parceria com a Redes da Maré, visando democratizar o 

acesso e a produção cultural de mulheres de origem periférica. Em 2025, o grupo 

iniciou a criação de um espetáculo que narra a história da formação da Maré, com 

ênfase na favela Nova Holanda e a trajetória de suas lideranças femininas. 

O espetáculo de dança busca promover a conscientização sobre o 

protagonismo feminino na fundação da favela, destacando a história e as trajetórias 

das mulheres do território, celebrando suas narrativas e compartilhando suas 

histórias por meio de suas próprias representações corporais. O projeto tem como 

objetivo combater a invisibilidade imposta pelas estruturas racistas e patriarcais 

sobre a vida das mulheres faveladas, que, de acordo com o Censo Maré 2019, em sua 

maioria, são negras. 

Parte integrante do processo de criação do espetáculo e de mobilização no 

território será a realização de quatro (4) oficinas com mulheres para os projetos de 

diferentes iniciativas que acontecem na Casa das Mulheres da Maré. Essas oficinas 

têm como objetivo construir ações coletivas e intergeracionais a serem apresentadas 

nas ações culturais e celebrativas programadas para ocorrer na Maré. As oficinas, 

conduzidas pelo Coletivo Mulheres ao Vento, abordarão a história das mulheres da 

Maré e o contexto de formação das favelas, com especial enfoque na Nova Holanda. A 

metodologia de criação será transmitida de forma prática e teórica, enriquecendo o 

aprendizado dos jovens na cocriação das atividades artísticas. 

Além dessas oficinas supramencionadas, o Coletivo Mulheres ao Vento 

oferecerá duas (2) oficinas para o grupo Mulheres em Movimento – um projeto de 

acolhimento contra a violência de gênero na Casa das Mulheres da Maré. Estas 

oficinas têm o objetivo de ensinar técnicas básicas de teatro e dança, funcionando 

como um "quebra-gelo" para auxiliar as participantes na elaboração de falas e no 



 

 

posicionamento no palco. A demanda por essas oficinas surgiu com a preparação do 

grupo para a série de lançamentos de um livro recém-publicado sobre suas 

experiências. Nesse sentido, o Coletivo Mulheres ao Vento contribuirá com técnicas e 

apoio emocional para fortalecer as apresentações do grupo nos eventos de 

lançamento. 

 Ao final do projeto, o espetáculo de dança “A terra que eu piso é Maré”, 

produzido e encenado pelo Coletivo Mulheres ao Vento, será apresentado na Maré, 

consolidando as ações de fortalecimento, visibilidade e valorização da história das 

mulheres da Maré. 

 

RESUMO DAS ATIVIDADES PROPOSTAS: 

1. Continuidade do projeto Mulheres ao vento e criação do Espetáculo de Dança 

Temática: História da formação da Maré com foco nas lideranças femininas. 

Linguagem: Dança como forma de expressão e memória corporal. 

Objetivo: Valorizar e visibilizar narrativas de mulheres faveladas, negras e nordestinas. 

 

2. Oficinas para alunas de diversos projetos da Casa das Mulheres da Maré  

Número de oficinas: 4 

Quantidade de Oficineiros:1 

Local: Casa das Mulheres da Maré 

Temas: 

História das mulheres da Maré. 

Formação das favelas, com foco na Nova Holanda. 

Metodologia: 



 

 

Aulas teórico-práticas, com metodologias de criação coletiva do Coletivo Mulheres ao 

Vento. 

Objetivo: 

Cocriação de atividade artística para apresentação. 

3. Oficinas para as mulheres do grupo “Mulheres em Movimento” 

Número de oficinas: 2 

Quantidade de Oficineiros: 1 

Metodologia: 

Técnicas básicas de teatro e dança. 

Exercícios de voz e corpo para expressão e presença em cena. 

Objetivo: 

Preparar o grupo para os eventos de lançamento do seu livro. Fortalecer emocional e 

tecnicamente as participantes para apresentações públicas. 

 

4. Apresentação Final 

Espetáculo: “A terra que eu piso é Maré” 

Realização: Coletivo Mulheres ao Vento 

Evento: Apresentação do espetáculo na Maré. 

 

RELAÇÃO ENTRE O PLANO DE TRABALHO, DIRETRIZES E OBJETIVOS DO PROGRAMA 

Este projeto se alinha ao programa de governo 0509 – oferta de bens culturais 

e fomento à cultura, ao promover a democratização do acesso à cultura e fortalecer a 

produção artística de mulheres periféricas, neste caso, mulheres do conjunto de 



 

 

favelas da Maré. Ao valorizar suas histórias por meio de práticas artísticas feministas 

e antirracistas, o projeto contribui para a criação de bens culturais que representam 

as realidades dessas comunidades, protagonizadas por seus próprios moradores, e, 

inclusive, para a desconstrução de estereótipos que recaem de forma hegemônica 

sobre a população de mulheres, em sua grande maioria negras, moradoras de favelas. 

Por meio de oficinas em colaboração com outros grupos de mulheres no 

território e da criação do espetáculo "A terra que eu piso é Maré", o projeto fomenta a 

participação ativa das mulheres na produção cultural, garantindo visibilidade e 

rompendo com as invisibilidades históricas. Alinhado ao fomento à cultura, busca 

ampliar o acesso à formação artística e fortalecer a expressão cultural local, com 

impacto direto no reconhecimento das mulheres periféricas no cenário artístico 

nacional. 

 

PÚBLICO-ALVO 

a) 25 Mulheres da Maré, com ênfase na população idosa que integra o Coletivo 

Mulheres ao Vento; 

b) 12 Jovens Alunas/frequentadoras da Casa das Mulheres da Maré 

c) Mulheres adultas vítimas de violência de gênero atendidas pela Casa das Mulheres 

da Maré, do Coletivo Mulheres em Movimento. 

 

PROBLEMA A SER RESOLVIDO 

  A principal questão a ser enfrentada é a redução da invisibilidade das histórias 

e narrativas das mulheres líderes e moradoras da Maré, cujas trajetórias têm sido 

historicamente marginalizadas. Essas mulheres desempenham um papel 

fundamental na criação e no desenvolvimento da comunidade, mas suas 

contribuições ainda não são amplamente reconhecidas. Este projeto visa combater 



 

 

essa invisibilidade por meio da democratização do acesso à produção cultural local, 

permitindo que suas histórias sejam compartilhadas e valorizadas de forma 

significativa. 

  Além disso, busca-se ampliar as possibilidades de comunicação e difusão 

dessas histórias por meio de intercâmbios intergeracionais e a utilização de práticas 

artísticas. Ao promover a troca de saberes entre diferentes gerações e a divulgação 

dessas narrativas por meio de apresentações artísticas, o projeto visa alcançar 

diversos públicos, diminuir as lacunas entre gerações, ampliar o alcance e o impacto 

das histórias das mulheres da Maré e contribuir para a construção de uma memória 

coletiva mais inclusiva e representativa. 

  Por fim, o projeto busca preencher a falta de atividades culturais voltadas para 

mulheres, especialmente as idosas, em espaços periféricos. A ausência dessas 

iniciativas limita o acesso desse público a oportunidades de expressão e 

fortalecimento de vínculos comunitários. Ao oferecer atividades artísticas e 

formativas para as mulheres da Maré, o projeto visa criar espaços de valorização e 

reconhecimento, permitindo que compartilhem suas histórias, preservem suas 

memórias e participem da produção cultural local. Assim, além de suprir essa lacuna, 

promove a inclusão e o protagonismo dessas mulheres em um contexto cultural 

muitas vezes negligenciado. 

 

RESULTADOS ESPERADOS 

● Realização de encontros formativos e de criação com o Coletivo Mulheres ao 

Vento, promovendo o desenvolvimento artístico e o fortalecimento das 

práticas culturais locais, com foco em mulheres idosas e moradoras da Maré. 

● Finalização e apresentação do espetáculo “A terra que eu piso é Maré”, aberto 

ao público, que celebra as histórias e o protagonismo das mulheres da Maré. 



 

 

● Produção coletiva com mulheres da Maré, refletindo sobre a troca de saberes 

entre gerações e promovendo criações artísticas colaborativas. 

● Estabelecimento de vínculos, aprendizado e troca de experiências sobre 

feminismos e lutas femininas entre três coletivos do território: Mulheres ao 

Vento, composto por mulheres com média de 50 anos, alunas da Casa das 

Mulheres da Maré com média de 25  anos, e com o coletivo Mulheres em 

Movimento. 

● Fortalecimento do grupo Mulheres em Movimento e mobilização para o 

trabalho contra a violência de gênero, ampliando a conscientização e o 

engajamento da comunidade com a temática. 

● Promoção de debates e discussões sobre temas centrais como feminismos, 

violência de gênero e liderança feminina nas favelas, destacando o 

protagonismo das mulheres da Maré. 

 

JUSTIFICATIVA CAPACIDADE TÉCNICA  

A organização conta com uma ampla estrutura física e de recursos humanos 

para o desenvolvimento de suas atividades, com diferentes equipamentos espalhados 

pelo território da Maré e cerca de 340 colaboradores que são, em sua maioria, 

moradores ou ex-moradores do conjunto de favelas. 

 

JUSTIFICATIVA CAPACIDADE GERENCIAL  

Além dos profissionais vinculados diretamente aos eixos de atuação e à 

execução dos projetos na ponta, a organização conta com uma estrutura 

administrativa composta por 7 setores, que fornecem suporte institucional e 

administrativo a todas as ações da organização. São eles: Financeiro; Captação de 



 

 

Recursos e Relacionamento Institucional; Comunicação; Monitoramento e Avaliação; 

Jurídico; Pessoas; e Operacional e Logística. 

 

INDICADORES AVALIAÇÃO RESULTADOS 

Número de participantes nas oficinas com o Coletivo Mulheres ao Vento, registrado 

por meio de lista de presenças. 

Registro fotográfico e filmado do processo criativo do espetáculo, documentando 

cada etapa de sua produção. 

Registro fotográfico e filmado da apresentação do espetáculo, capturando a 

execução final. 

Estimativa do número de espectadores do espetáculo, com base na ocupação dos 

lugares. 

Realização de entrevistas espontâneas com o público para coletar impressões sobre 

o espetáculo. 

Número de participantes nas oficinas, registrado por meio de lista de presenças e 

registro fotográfico. 

Número de participantes nas oficinas com o Coletivo Mulheres em Movimento, 

registrado por meio de lista de presenças e registro fotográfico. 

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

METAS/ETAPAS DESCRIÇÃO INÍCIO FIM VALOR 

META 1 Planejar e Executar um ciclo 
de atividades para o Projeto 
Mulheres ao Vento e criação 
do Espetáculo de Dança 

30/06/202
6 

30/09/202
6 

R$ 
43.500,00 



 

 

Etapa 1 : 
Coordenação de 
Projeto 

Coordenar e organizar  
processos,  assegurar  a  
qualidade  do  trabalho  e  
garantir  que  as  ações  sejam  
cumpridas conforme o 
planejado. 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
9.000,00 

Etapa 2 : 
Assistente de 
Coordenação 

Auxiliar a coordenação nos 
processos gerais do projeto 

30/06/2026 30/09/202
6 

 R$ 
6.000,00 

Etapa 3 : 
Orientador de 
Grupos - 
Acompanhament
o de Mulheres 
Participantes 

Orientador de Grupos 
(emocional e de acolhimento) 
junto à Casa das Mulheres da 
Maré para as participantes do 
projeto 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
6.000,00 

Etapa 4 : Auxiliar 
de Serviços 
gerais 
 - Adequação do 
Espaço para 
Atividades 

Realização de pequenas 
manutenções - Auxiliar de 
serviços gerais 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
3.000,00 

Etapa 5 
:Assistente de 
Produção 

Assistente de Produção - 
Garantir o bom funcionamento 
das operações logísticas do 
projeto 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
4.500,00 

Etapa 6 : 
Comunicação 
Visual/designer 

Combinação entre design e 
técnicas de comunicação para 
criar materiais para fortalecer 
o projeto. 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
15.000,00 

     

META 2  Apresentação do Espetáculo 
de Dança 

30/06/202
6 

30/09/202
9 

R$ 
13.500,00 

Etapa 1:  Direção 
do Espetáculo 

Acompanhar os ensaios do 
espetáculo, ser responsável 
pela criação e adaptação do 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
3.000,00 



 

 

roteiro. 

Etapa 2 : 
Produção de 
Espetáculo 

Acompanhar os ensaios, 
garantir o funcionamento da 
apresentação no dia do 
espetáculo. 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
3.000,00 

Etapa 3: Cachê 
Bailarinas 

Garantir a presença de 20 
bailarinas nos ensaios e no dia 
da apresentação. 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
4.000,00 

Etapa 4: Serviço 
de Maquiadora 

Responsável pela maquiagem 
das bailarinas e musicistas no 
dia do espetáculo 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
1.000,00 

Etapa 5: Cachê 
Banda 

Garantir a presença de 5 
musicistas no ensaio e no dia 
da apresentação. 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
2.500,00 

     

META 3  Realização de oficinas para 
construção de ações 
coletivas e intergeracionais. 

30/06/202
6 

30/09/202
6 

R$ 
12.508,00 

Etapa 1: 
Oficineiros - 
Oficinas Mulheres 
ao Vento no 
Centro de Artes 
da Maré 

Oficineiros - realização de 
oficinas formativas e 
preparatórias para o Mulheres 
ao Vento mensais, durante 
três meses 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
6.000,00 

Etapa 2: 
Oficineiros - 
Oficinas Casa das 
Mulheres 

Oficineiros - realização de 
oficinas formativas e 
preparatórias durante três 
meses na Casa das Mulheres 
da Maré. 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
1.800,00 

Etapa 3: Lanche 
para os 
Encontros 

Oferecer lanche/alimentação 
para atividades internas e 
externas 

30/06/2026 30/09/202
6 

R$ 
4.708,00 

 



 

 

PLANO DE APLICAÇÃO 

 

TIPO DE DESPESA TOTAL CONTRAPARTIDA CONCEDENTE 

Outros Serviços de Terceiros 
- Pessoa Jurídica 

R$ 64.800,00 R$ 0,00 R$ 64.800,00 

Alimentação Preparada Por 
Terceiros 

R$ 2.708,00 R$ 0,00 R$ 2.708,00 
 

Material de Consumo R$ 2.000,00 R$ 0,00 R$ 2.000,00 

TOTAL R$ 69.508,00 

 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

PARCELA DATA VALOR 

PARCELA ÚNICA Julho/2026 R$ 69.508,00 

TOTAL: R$ 69.508,00 

 

ORÇAMENTO: 

 

Meta 1 Planejar e 
Executar um 
ciclo de 
atividades para o 
Projeto Mulheres 
ao Vento e 
criação do 
Espetáculo de 
Dança 

Descrição Referência Valor Mensal Unidade Quantidade Valor total 

Etapa 1 : 
Coordenação de 
Projeto 

Coordenar e 
organizar 
processos, 
assegurar a 
qualidade do 
trabalho e 

Coordenador - 1 
pessoa R$ 3,000.00 Meses 3 R$ 9,000.00 



 

 

garantir que as 
ações sejam 
cumpridas 
conforme o 
planejado. 

Etapa 2 : 
Assistente de 
Coordenação 

Auxiliar a 
coordenação nos 
processos gerais 
do projeto 

Assistente de 
Coordenação 
educativo - 1 

pessoa 

R$ 2,000.00 Meses 

3 R$ 6,000.00 

Etapa 3 : 
Orientador de 
Grupos - 
Acompanhament
o de Mulheres 
Participantes 

Auxiliar no 
acompanhament
o emocional e de 
acolhimento 
junto à Casa das 
Mulheres da Maré 
para as 
participantes do 
projeto 

Orientação de 
Grupos - 1 pessoa R$ 2,000.00 Meses 

3 R$ 6,000.00 

Etapa 4 : Auxiliar 
de Serviços 

Gerais - 
Adequação do 
Espaço para 
Atividades 

Realização de 
pequenas 
manutenções e 
limpeza dos 
espaços a serem 
utilizados para o 
projeto 

Auxiliar de 
Serviços Gerais - 

1 pessoa 
R$ 1,000.00 Meses 

3 R$ 3,000.00 

Etapa 5 : 
Assistente de 
Produção 

Garantir o bom 
funcionamento 
das operações 
logísticas do 
projeto 

Assistente de 
Produção - 1 

pessoa 
R$ 1,500.00 Meses 

3 R$ 4,500.00 

Etapa 6 : 
Comunicação 
Visual/designer 

Combinação 
entre design e 
técnicas de 
comunicação 
para criar 
materiais que 
fortaleçam o 
projeto. 

Comunicação - 2 
pessoas R$ 2,500.00 Meses 

3 R$ 15,000.00 
    R$ 43,500.00 
Meta 2 
Apresentação do 
Espetáculo de 
Dança  

Etapa 1: Direção 
do Espetáculo 

Acompanhar os 
ensaios,ser 
responsável pela 
criação e 
adaptação do 
roteiro 

Diretor - 1 pessoa R$ 3,000.00 Cachê 

1 R$ 3,000.00 

Etapa 2 : 
Produção de 
Espetáculo 

Acompanhar os 
ensaios, garantir 
o funcionamento 
da apresentação 
no dia do 
espetáculo. 

Produtor de 
Espetáculo - 1 

pessoa 
R$ 3,000.00 Cachê 

1 R$ 3,000.00 



 

 

Etapa 3: Cachê 
Bailarinas 

Garantir a 
presença de 20 
bailarinas nos 
ensaios e no dia 
da apresentação 

Bailarinos R$ 4,000.00 Cachê 

1 R$ 4,000.00 

Etapa 4: Serviço 
de Maquiadora 

Responsável pela 
maquiagem das 
bailarinas e 
musicistas no dia 
do espetáculo 

Maquiador - 1 
pessoa R$ 1,000.00 Cachê 

1 R$ 1,000.00 

Etapa 5: Cachê 
Banda 

Garantir a 
presença de 5 
musicistas no 
ensaio e no dia da 
apresentação. 

Músicos R$ 2,500.00 Cachê 

1 R$ 2,500.00 
    R$ 13,500.00 
Meta 3 
Realização de 
oficinas para 
construção de 
ações coletivas 
e 
intergeracionais  

Etapa 1: 
Oficineiros - 
Oficinas 
Mulheres ao 
Vento no Centro 
de Artes da Maré 

realização de 4 
oficinas 
formativas e 
preparatórias 
para o Mulheres 
ao Vento 
mensais, durante 
três meses 

4 oficinas R$ 2,000.00 Meses 3 

R$ 6,000.00 

Etapa 2: 
Oficineiros - 
Oficinas Casa das 
Mulheres 

realização de 
oficinas 
formativas e 
preparatórias 
durante três 
meses na Casa 
das Mulheres da 
Maré. 
 

6 oficinas R$ 900.00 Meses 2 

R$ 1,800.00 

Etapa 3: Lanche 
para os 
Encontros 

Oferecer 
lanche/alimentaç
ão para 
atividades 
internas e 
externas 

Lanche R$2.354,00 Unidade 2 

R$ 4,708.00 
      R$ 12,508.00 
       

  Total R$ 69,508.00 
 

Rio de Janeiro, 30 de junho de 2026. 



 

 

Gisele Ribeiro Martins 
Diretora Presidente Associação Redes de Desenvolvimento da Maré 

 


