
EDITAL DE SELEÇÃO
PESQUISADOR(A)  DO EIXO DE DIREITOS URBANOS 
E SOCIOAMBIENTAIS DA REDES DA MARÉ



VAGA EDITAL DE SELEÇÃO PARA PESQUISADOR(A), PARA O EIXO DE DIREITOS 

URBANOS E SOCIOAMBIENTAIS DA REDES DA MARÉ

PERFIL: Graduação a em Biologia, Geografia, Arquitetura, Engenharia Ambiental e áreas afins que 

debatam a questão socioambiental e urbana;

ÁREA DE ATUAÇÃO: Programa Climão/Maré Verde, do eixo Direitos Urbanos e Socioambientais

FORMA DE CONTRATAÇÃO: Contrato de prestação de serviços por Pessoa Jurídica - MEI ou Em-

presário Individual

ENTREGA: 30 horas semanais 

FORMATO: trabalho presencial

REMUNERAÇÃO: R$ 3.500,00 mensal condicionado as entregas.

COMO APLICAR À VAGA: As inscrições devem ser apresentadas mediante envio de currículo e car-

ta de motivação (até 2 páginas) para o e-mail eixodusa@redesdamare.org.br com assunto “Sele-

ção pesquisadores negros – Nome da/o candidata/o” até o dia 10 de junho de 2020.

• Os arquivos deverão estar nomeados da seguinte forma: “nome da/o  candidata/o_CV”; “nome 

da/o candidata/o_carta”.

• A Redes da Maré não se responsabilizará por inscrições não recebidas por motivos de ordem 

técnica dos computadores, falhas de comunicação, bem como outros fatores que impossibilitem 

a transferência de dados.

mailto:eixodusa@redesdamare.org.br


1.0 Sobre a Redes da Maré
A Redes da Maré é uma organização social criada na década de 1980 por moradores da Maré 

envolvidos ou oriundos de movimentos comunitários. Tem como missão tecer as redes necessárias 

para efetivar os direitos da população do conjunto de 16 favelas da Maré. Atua através de quatro 

eixos estruturantes, (i) Arte, Cultura, Memórias e Identidades, (ii) Direitos Urbanos e Socioambien-

tais, (iii) Direito à Segurança Pública e Acesso à Justiça e (iv) Educação, na elaboração de ações, 

projetos e articulações para ampliar e consolidar políticas públicas permanentes para a popula-

ção. De modo articulado, as iniciativas implementadas nestes campos buscam a ampliação dos di-

reitos e a qualidade de vida dos mais de 140 mil moradores da Maré e que sofrem, historicamente, 

diferentes formas de violações de direitos fundamentais.

2.0 Sobre o eixo: O Eixo de Direitos Urbanos Socioambientais trabalha com as 
seguintes linhas:

2.1. Produção de conhecimento: Realizamos pesquisas sobre o território e sua dinâmica, 

assim como fazemos estudos sobre os problemas que inviabilizam a garantia de tais direi-

tos. Produzimos conhecimento científico em diálogo com a comunidade, com intuito de 

apresentar soluções para os problemas existentes.

2.2. Mobilização: Realizamos campanhas públicas com o intuito de trazer os problemas en-

contrados no território à cena pública, de modo que eles também possam gerar engajamen-

to da população local para resolução desses problemas.



2.3. Incidência política: Realizamos reuniões com poder público, movimentos comunitá-

rios, sociedade civil e participamos do Conselho de Favelas, da Prefeitura do Rio de Janeiro, 

com o intuito de que essas reuniões se reverberem na garantia de direitos e melhoria na 

qualidade de vida dos moradores.

3.0 Objeto da Contratação: Prestação de serviços de pesquisa  com as seguin-
tes entregas:

• Desenvolvimento de pesquisa sobre Direitos Urbanos e Socioambientais;

• Participação em curso de formação;

• Participação em redes, fóruns e instâncias de articulação da sociedade civil com foco em inci-

dência política.

• Elaboração de textos.

• Produção de relatórios.

• Reuniões com Equipe multiprofisisonal. 

• Participação das atividades do Eixo e da Redes da Maré condizentes ao objeto da contratação.

3.1. Requisitos obrigatórios

• Empresário Individual com graduação em Biologia, Geografia, Arquitetura, Engenharia Ambien-

tal e áreas afins que debatam a questão socioambiental e urbana;

• Experiência de trabalho em favela;

• Experiência em pesquisas quantitativas e qualitativas sobre o tema socioambiental,      

• Experiência em formações  sobre o tema socioambiental,  

• Interesse de trabalhar com equipe multiprofisisonal.

• Disponibilidade de contratação imediata.



• Ser pessoa jurídica estabelecida no estado do Rio de Janeiro, que desenvolva atividade econô-

mica condizente com o objeto contratual. 

3.2. Requisitos desejáveis

• Experiência em manipulação de bases de dados; softwares para análise de dados (Nvivo; SPSS 

e outros);

• Experiência em articulação com organizações da sociedade civil e movimentos sociais.

• Experiência em serviços socioambientais e legislação desta área.

4.0 Quota Social:
A Redes da Maré prioriza a candidatura de empresários individuais que sejam pessoas negras e 

oriundas de espaços populares.

5.0 Sobre as etapas de seleção:
• A seleção será realizada mediante análise dos currículos, carta de motivação e entrevista.

Etapa I:

• Análise dos currículos e carta de motivação

Os (as) candidatos (as) pré-selecionados (as) nesta etapa, serão convocados (as) para a etapa II 

do processo de seleção.

O resultado desta etapa ocorrerá no dia 23 de junho de 2022



Etapa II:

• Entrevistas 

As entrevistas com os candidatos(as) pré-selecionados na etapa I ocorrerão entre os dias 23 e 24 

de Junho.

6.0 Sobre o cronograma
a) Divulgação do edital e inscrição: 30 de maio (A candidatura deve ser feita exclusivamente 

através do envio do CV para nosso e-mail até às 23h59 de 10/06/2022).

b) Seleção preliminar das pessoas juridicas interessadas a partir de 22 de junho de 2022

c) Entrevistas: 23 e 24 de junho

d) Divulgação do Resultado Final: 25 de Junho

e) Início das atividades: 27 de Junho

* As etapas de seleção para entrevistas e divulgação do resultado final será feita por contato pes-

soal via e-mail e/ou telefone/WhatsApp. 

* Para consolidar a política institucional de equidade e diversidade, a Redes da Maré se comprome-

te a garantir um processo de seleção que valorize a contratação de pessoas oriundas, que moram 

ou atuam em territórios periféricos e/ou na Maré. Incentivamos a candidatura de mulheres, pesso-

as pretas, LGBTQIA+ e engajadas(os) com a questão racial, de gênero e sexualidade


