
  

 

EDITAL DE SELEÇÃO 

 Agente Ambiental | Projeto Respira Maré 



 

 

A Associação Redes de Desenvolvimento da Maré, inscrita no CNPJ 
08.934.089/0001-75, com sede na Rua Sargento Silva Nunes, 1012 – Nova Holanda, 
Maré – Rio de Janeiro torna público, nos termos deste edital, o processo de 
seleção para contratação de Agente Ambiental para o projeto Respira Maré, do 
eixo Direitos Urbanos e Socioambientais.  
 
 

1. DO PROJETO 

O Respira Maré se propõe a criar um diagnóstico sobre a qualidade do ar, ilhas de 
calor e as áreas verdes da Maré frente aos seus impactos na saúde dos moradores, 
aliado a uma intervenção ambiental de criação de um espaço público pedagógico. 
O projeto, apoiado financeiramente pelo Instituto Clima e Sociedade (ICS), prevê 
a contratação de quatro agentes ambientais para realizar medições de 
indicadores atmosféricos de qualidade do ar e de ilha de calor em todo o território 
da Maré em pontos previamente selecionados. 

 

2. DO OBJETO: 

2.2 O presente edital tem por objeto a contratação de agente ambiental, 
conforme a seguir: 

a) Forma de contratação: Pessoa Jurídica (MEI) – CNAE 6399-2/00 – Apurador(a), 
coletor(a) e fornecedor(a) de recortes de matérias publicadas em jornais e 
revistas independente. 
b) Entrega: 25 horas semanais, de forma presencial.  
c) Prazo da contratação: 8 meses. 

3. DOS REQUISITOS E DA QUALIFICAÇÃO:  

3.1 São requisitos para a contratação:  

a) Ensino Médio/Técnico completo e/ou estudante dos anos iniciais de 
graduação, preferencialmente nos cursos de Geografia, Biologia, Engenharia 
Ambiental, e áreas afins que discutam a questão socioambiental e urbana;  
b) Conhecimento e experiência em território de favela;  
c) Disponibilidade de tempo para as medições periódicas;  
d) Habilidades em informática e/ou utilização de aparelhos eletrônicos;  
e) Disponibilidade de contratação imediata. 
 
 



 

 

3.2. Estimulamos a candidatura de pessoas: 

a) Morador (a) da Maré. 

 

4. DAS ATIVIDADES E ENTREGAS:  

4.1 Ida a campo periodicamente para medir dados atmosféricos; identificação e 
mapeamentos das áreas verdes da Maré; participação em reuniões de equipe 
semanais/quinzenais; sistematização e organização dos dados em tabelas; 
elaboração de relatórios periódicos sobre o trabalho realizado.  

5. DAS ETAPAS DE SELEÇÃO:  

5.1 As inscrições serão realizadas através do preenchimento de formulário no link: 
https://forms.gle/vxFJxyhtV82PtexE6  

6. DO CRONOGRAMA:  

6.1 A seleção será realizada por uma banca definida pela Redes da Maré e terá 4 
etapas, a saber: 
a) Período de inscrições: 01/02/2023 a 07/02/2023;  
b) Seleção preliminar dos (as) candidatos (as): 08/02/2023 a 09/02/2023;  
c) Entrevistas: 10/02/2023 a 14/02/2023;  
d) Divulgação do resultado final: 16/02/2023;   
e) Início das atividades: 27/02/2023 
 

7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: 
7.1 A inscrição do candidato implicará a aceitação das normas do Processo 
Seletivo, contidas neste edital.  
 
7.2. Quaisquer situações não previstas neste edital, serão analisadas pela 
coordenação, juntamente com a direção da Redes da Maré. 

 

https://forms.gle/vxFJxyhtV82PtexE6

