
 

 

  

EDITAL DE SELEÇÃO 
RESULTADO  
Curso de Ferramentas Digitais – Conectando Mulheres 



 

 

LISTA DE SELECIONADAS 
 

• Turma da unidade da NOVA HOLANDA (Rua Sargento Silva Nunes, 1012 
- Nova Holanda - Maré) | Início das aulas em 25/10, de 18h30 às 22h30 
 

LISTA DE NOMES: 

 

1. Helen Araujo da Silva 

2. Isabelly Silva de Lima 

3. Jussara Maria da Silva 

4. Larissa Medeiros da Silva 

5. Luciene dos Santos Targino 

6. Luísa Vilma de Almeida Carvalho 

7. Luiza Gabrielli Mendes Araujo 

8. Margarida Souza da Silva de Oliveira 

9. Maria de Lourdes Rosa 

10. Maria Eduarda Veras Silva 

11. Mariana Domingos Pereira 

12. Marisa Clementino da Silva 

13. Paloma de Pinho Sales Oliveira 

14. Paloma Satorna de Carvalho 

15. Soane Fernandes Frederico 

16. Stela Araújo da Silva 

 



 

 

EDITAL DE SELEÇÃO PARA O CURSO DE FERRAMENTAS 

DIGITAIS 

 

A Associação Redes de Desenvolvimento da Maré, inscrita no CNPJ 

08934089/0001-75, com sede na Rua Sargento Silva Nunes, 1012 – Nova 

Holanda, Maré – Rio de Janeiro torna público, nos termos deste 

edital, as normas e os procedimentos necessários para o processo de 

seleção e classificação de candidatos ao seu curso Ferramentas 

Digitais, do projeto Conectando Mulheres, para o ano de 2022. 

 

1. Da matrícula e do início das aulas 

 

A matrícula será realizada no primeiro dia de aula (25/10/2022). 

1.1.1 As alunas classificadas que não realizarem a matrícula no 

período referido acima serão, automaticamente, eliminadas e suas 

vagas serão preenchidas pelas candidatas da lista de espera, já no 

primeiro dia de aula. 

 

1.2 No ato da matrícula, a candidata deve apresentar: 

• RG e CPF (pode ser uma cópia ou outro documento caso o aluno 

não esteja com o original no ato da matrícula);  

 

• Comprovante de residência (aceitamos qualquer comprovante de 

residência no nome do estudante ou dos responsáveis);  

 

• Comprovante de vacinação (covid-19). 

 

1.3 Menores de 18 anos deverão realizar a matrícula acompanhadas 

do(a) responsável legal, com RG e CPF. Cópias de documentos também 

serão aceitas.  

 



 

 

1.4 As aulas terão início no dia 25/10/2022 com previsão de término 

em 29/11/2022.  

 

1.5 As alunas matriculadas que faltarem à primeira semana de aulas, 

sem justificativa plausível, ou tiverem mais de 30% de faltas nas 

duas primeiras semanas, serão automaticamente desligadas do curso e 

as respectivas vagas serão preenchidas pela lista de espera. 

 

1.6 Todas as aulas serão presenciais. 

 

2. Sobre as aulas e horários  

 

2.1 O horário das aulas e a organização das atividades podem sofrer 

alterações, no caso de novos aumentos de caso de covid-19 e 

agravamento da pandemia. 

2.2 Os critérios utilizados na seleção foram:  

1. Ter idade a partir de 16 anos;  

2. Ser moradora da Maré;  

3. Ordem de inscrição. 

 

3. Informações gerais 

 

 O curso terá duração de aproximadamente 1 mês e meio, sendo 8 

horas semanais, totalizando: 40 horas. 

 



 

 

 As aulas ocorrerão presencialmente, às terças e quintas-feiras, 

de 18h30 às 22h30, no Prédio Central da Redes da Maré (Rua Sargento 

Silva Nunes, 1012 – Nova Holanda, Maré). 

 Será fornecido certificado de participação para as alunas com 

frequência e aproveitamento igual ou superior a 75% das aulas. 

 

OBS: Durante as atividades presenciais, todas as estudantes devem 

respeitar as seguintes medidas de prevenção ao coronavírus: 

• Uso obrigatório de máscara durante toda a aula; 

• Manter e respeitar o distanciamento social; 

• Evitar o uso de bebedouro coletivo, cada estudante deve levar sua 

garrafa de água e usar o bebedouro apenas para encher a garrafa; 

• Não compartilhar materiais; 

• Evitar aglomeração na porta da instituição antes e após as aulas. 

 

4. Disposições finais 

 

3.1 A inscrição da candidata implicará a aceitação das normas do 

Processo Seletivo, contidas neste edital.  

3.2 Quaisquer situações não previstas neste edital, serão analisadas 

pela coordenação, juntamente com a direção da Redes da Maré. 

 

 

 

 



 

 

* As etapas de seleção para entrevistas e divulgação do resultado 

final será feita por contato pessoal via e-mail e/ou 

telefone/WhatsApp.  

 

* Para consolidar a política institucional de equidade e 

diversidade, a Redes da Maré se compromete a garantir um processo 

de seleção que valorize a contratação de pessoas oriundas, que moram 

ou atuam em territórios periféricos e/ou na Maré. Incentivamos a 

candidatura de mulheres, pessoas pretas, LGBTQIA+ e engajadas com a 

questão racial, de gênero e sexualidade. 


